
Eine OH-Plattform für Berater

Idee
Es existieren eine Reihe unterschiedlicher

Beratungsfelder (Arbeitssicherheit, Arbeits-
medizin, Psychologie, Organisationsent-
wicklung...), denen sich eine Organisation
bedienen kann um Gesundheitsförderung zu
etablieren. Um einerseits dem Suchenden zu
erleichtern den oder die richtigen Berater für
die jeweil ige Aufgabe zu finden und
andererseits den Beratern zu ermöglichen,
untereinander Wissen und Kompetenzen zu
teilen bedarf es einer effizienten Mögichkeit der
Kommunikation und Wissens(-ver)teilung.

Nutzen
Gemeinsam mit vertrauten Beratern der

Gesundheitsförderung Wissen aufbauen und
austauschen. Vor allem aber den Kunden
gegnüber durch Information über
Modellprojekte, Möglichkeiten der
Gesundheitsförderung und Gesundheitsbildung
die eigenen Kompetenzen darstellen.

Technologie
Ein hochwertiges Content Management

System mit wissenschaftlicher Ausrichtung bildet
die Basis für eine OH-Plattform um ein wach-
sendes Wissensarchiv sowie die manigfaltigen
Möglichkeiten zur Wissensverbreitung zu
gewährleisten.

Transparenz
Um ein hohes Maß an Interesse und

Akzeptanz sowohl bei Beschäftigten als auch bei
den Unternehmern zu erzielen ist größtmögliche
Transparenz nötig.

Projekte
Im Verbund können Organisationen mittels

einer eignen OH-Plattform im Rahmen eines
BGF-Projektes zielorientiert unterstützt werden.
Die Moderierung und Vermittlung grundlegender
Informationen lässt sich effizient durchführen.
Das Bereitstellen von entstandenen
Informationen rund um durchgeführte Projekte
bildet die Basis für langfrisitiges Interesse der
Mitarbeiter.

Content
Ausschlaggebend für langfristiges Interesse

an Botschaften und Aufgaben des Beraters sind
Auswahl, Bereitstellung und Darstellung der
Inhalte und Themen. Um ein adäquates Content
Management muss sich der Berater nicht
kümmern.

OH-Forum
Durch Vernetzbarkeit (mittels True Online

Publishing) mit anderen OH-Plattformen und
dem OH-Forum entstehen bedeutende
Synergien.
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